
令和 7年度 社会人経験者等 職員採用 募集要項 

レーク滋賀農業協同組合 

☆応募資格 

  昭和 60年４月２日以降に生まれた者 ※職業経験不問、長期キャリア形成を図るため 

（高卒以上・要普通自動車免許） 

 

☆求める人材 

 地域や組合員に貢献しようとする意欲のある方 

 組合員の信頼を得られるコミュニケーション力を有する方 

 強い責任感と積極性をもち、目標の達成のため、自律的に行動・実践できる方 

 自己研鑽により能力向上に努め、成長できる方 

 

☆採用予定人数 

  5名程度 

 

☆職 種 

  総合職（農業協同組合の一般業務） 

 

☆応募書類（JA所定様式） 

・職員採用試験申込書 

・履歴書（一般用） 

・職務経歴書 ※職務経験のある方 

 

☆選考について 

◇申込方法と受付期間 

  ・所定の応募書類を持参または郵送もしくは Eメールで人事課へ提出してください。 

   ※Eメールで応募書類を提出した場合は、念のために電話でのご連絡をお願いします。 

  ・応募書類の JA所定様式は、人事課及びホームページで取得できます。 

 

 ◇受付期間 

  ・採用予定人数が充足次第、受付を終了いたします。 

 

◇採用選考試験 

  ・筆記試験（筆記・適性）、面接試験 

  ・日 時：随時（応募書類を受付後、試験日時を別途ご案内いたします。） 

 

◆試験会場 

滋賀県大津市打出浜 14-1 

レーク滋賀農業協同組合 総務本部 



☆採用内定通知 

  採用選考終了後、本人宛に通知します。 

 

☆待遇及び勤務 

 ◇採用条件 

  ・採用時期：随時（応相談） 

  ・身分：正職員（但し、3ヵ月は試用期間） 

 

◇給与 

  ・基本給＝年齢給＋職能給（能力・経験等） 

   ※年齢・能力・経験等を考慮の上、当ＪＡ規定により決定します。 

  ・諸手当：通勤手当、家族手当、資格手当、実績手当等 

  ・特別手当（賞与）：年 2回 

 

◇勤務地 

  ・当ＪＡ各事業所（大津市、草津市、栗東市、守山市、野洲市、高島市） 

 

◇勤務時間 

  ・8：30～17：15 （勤務部署により異なります） 

 

◇休日・休暇 

  休日：【年間休日 121日（令和 6年度実績）】 

      土・日曜、祝日、年末年始 （勤務部署により異なります） 

   休暇：法定の年次有給休暇、その他特別休暇制度有り 

 

◇福利厚生 

  ・健康保険、厚生年金、労働（雇用・労災）保険、退職金制度 

育児休業、介護休業、家賃補助制度、福利厚生資金貸付制度など 

 

※当募集要項にもとづく提出書類等に関しましては、採用以外の目的で使用することは一切いたしません。 

問い合わせ先 

 レーク滋賀農業協同組合 人事部 人事課（採用担当） 

  〒520-0806 滋賀県大津市打出浜 14-1  ＴＥＬ 077－525－1202 

  ＨＰ https://ja-lakeshiga.or.jp/  Ｅ-mail jinji@lakeshiga.jas.or.jp 


